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Прошу внести для рассмотрения в Липецком городском Совете депутатов 
проект изменений в Положение об оплате труда работников органов местного 
самоуправления города Липецка, замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы города Липецка.

Докладчик по данному вопросу -  заместитель начальника управления 
муниципальной службы и кадровой работы администрации города Липецка 
Ю.А. Сапанков.

Приложение: 1. Проект изменений в Положение об оплате труда работников
органов местного самоуправления города Липецка, 
замещающих должности, не являющиеся должностями 
муниципальной службы города Липецка на 2 л. в 1 экз.

2. Пояснительная записка к проекту изменений в Положение об 
оплате труда работников органов местного самоуправления 
города Липецка, замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы города Липецка на 1 л. 
в 1 экз.

3. Перечень нормативных правовых актов, подлежащих 
признанию утратившими силу, приостановлению, изменению 
или принятию в связи с принятием проекта изменений в 
Положение об оплате труда работников органов местного 
самоуправления города Липецка, замещающих должности, не 
являющиеся должностями муниципальной службы города 
Липецка на 1 л. в 1 экз.

4. Финансово-экономическое обоснование к проекту изменений 
в Положение об оплате труда работников органов местного 
самоуправления города Липецка, замещающих должности, не 
являющиеся должностями муниципальной службы города 
Липецка на 1 л. в 1 экз.

И.о. главы города Липецка

Столповская Ирина Петровна 
Сапанков Юрий Анатольевич 
+7(4742)239-744

В.Н.Негробов



Внесен Г лавой города Липецка
Проект

Изменения в Положение об оплате труда работников органов местного 
самоуправления города Липецка, замещающих должности, не являющиеся 

должностями муниципальной службы города Липецка

Статья 1

Внести в Положение об оплате труда работников органов местного 
самоуправления города Липецка, замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы города Липецка, принятое решением 
Липецкого городского Совета депутатов от 15.06.2006 № 353 (в редакции 
решений Липецкого городского Совета депутатов от 28.11.2006 № 465, от 
25.09.2007 № 652, от 19.02.2008 № 743, от 30.09.2008 № 881, от 16.12.2008 
№ 956, от 11.12.2012 № 577, от 06.11.2014 № 942, от 01.11.2016 № 276, от 
30.01.2018 № 588, от 25.09.2018 № 763, от 26.02.2019 № 866: «Огни Липецка», 
2006, 20 декабря; «Липецкая газета», 2007, 27 сентября; «Липецкая газета», 
2008, 20 февраля; «Огни Липецка», 2008, 15 октября; «Липецкая газета», 2008, 
24 декабря; «Липецкая газета», 2012, 12 декабря; «Липецкая газета», 2014, 22 
ноября; «Липецкая газета» 2016, 15 ноября; «Липецкая газета» 2018, 2 февраля, 
2 октября; «Липецкая газета» 2019, 1 марта), следующие изменения:

приложение 1 изложить в следующей редакции:

«Приложение 1 
к Положению об оплате труда 
работников органов местного 

самоуправления города Липецка, 
замещающих должности, 

не являющиеся должностями 
муниципальной службы 

города Липецка

Размеры должностных окладов работников органов местного 
самоуправления города Липецка, замещающих должности, 

не являющиеся должностями муниципальной службы
города Липецка

№
п/п

Наименование должностей Должностной
оклад

1. Начальник отдела 10600



2. Старший бухгалтер, старший экономист, старший 
программист, старший инженер, старший инспектор

9445

3. Ведущий бухгалтер, ведущий экономист, ведущий 
программист, ведущий инженер, ведущий инспектор, 
администратор

8300

4. Бухгалтер, экономист, программист, инженер, 
инспектор

6922

5. Старший статистик, заведующий архивом, 
заведующий машинописным бюро, заведующий 
копировально-множительным бюро

7590

6. Комендант, делопроизводитель, архивариус, 
стенографистка I категории

5915

7. Стенографистка II категории, секретарь- 
стенографистка, машинистка I категории

5915

8. Машинистка II категории, секретарь-машинистка, 
секретарь руководителя

5067

9. Уборщик служебных помещений, сторож, 
гардеробщик, дворник

3011

10. Теплотехник, техник-электрик, слесарь-сантехник, 
столяр-плотник, рабочий по текущему ремонту 
здания, оператор газовой установки, грузчик

4299»

Статья 2

Настоящие изменения вступают в силу с 01.01.2022 года.

Глава города Липецка Е.Ю. Уваркина



Пояснительная записка к проекту изменений 
в Положение об оплате труда работников органов местного 

самоуправления города Липецка, замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы города Липецка

Проект изменений в Положение об оплате труда работников органов 
местного самоуправления города Липецка, замещающих должности, не 
являющиеся должностями муниципальной службы города Липецка, 
подготовлен в связи с повышением должностных окладов работников, 
замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной 
службы, в 1,06 раза.

В случае принятия Липецким городским Советом депутатов 
положительного решения по данному проекту, средства на повышение 
должностных окладов работников, замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы, будут предусмотрены при уточнении 
бюджета города в 2022 году.

Начальник управления муниципальной службы 
и кадровой работы администрации города Липецка



Перечень нормативных правовых актов города Липецка, 
подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению, изменению 

или принятию в связи с принятием проекта изменений в Положение об 
оплате труда работников органов местного самоуправления города 

Липецка, замещающих должности, не являющиеся должностями 
муниципальной службы города Липецка

Принятие проекта изменений в Положение об оплате труда работников 
органов местного самоуправления города Липецка, замещающих должности, не 
являющиеся должностями муниципальной службы города Липецка, не 
потребует признания утратившими силу, приостановления, изменения или 
принятия нормативных правовых актов города Липецка.

Начальник управления муниципальной службы 
и кадровой работы администрации города Липецка



Финансово-экономическое обоснование к проекту изменений 
в Положение об оплате труда работников органов местного 

самоуправления города Липецка, замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы города Липецка

Принятие проекта изменений в Положение об оплате труда работников 
органов местного самоуправления города Липецка, замещающих должности, не 
являющиеся должностями муниципальной службы города Липецка, потребует 
выделения дополнительных средств бюджета города Липецка на 2022 год в 
сумме 6,2 млн. руб.

Председатель департамента финансов 
администрации города Липецка


